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TÉRMINOS DE REFERENCIA - 2014 
TÍTULO del puesto 9: Promotor de reforestación y gestión ambiental 

 

PRIMERA PARTE: UNIVERSIDAD RECEPTORA  

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD RECEPTORA O DE ACOGIDA 

NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD: Universidad de Colima 

DIRECCIÓN:  
Av. Universidad número 333 Colonia Las Víboras 
C.P. 28040. Colima,  México. 

2. SERVICIO U OFICINA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA O PROYECCIÓN SOCIAL DESDE DONDE SE 
GESTIONARÁ EL PROGRAMA. PRINCIPALES FUNCIONES. 

 

Programa de Estudiantes Voluntarios de la Universidad de Colima (EVUC): 
 

 Coordinación de las actividades voluntarias realizadas por los jóvenes universitarios del Estado 
e internacionales. 

 Vinculación de la Universidad de Colima con las Organizaciones de la Sociedad Civil del 
Estado de Colima. 

 Promoción de las acciones voluntarias dentro de la comunidad universitaria. 
 

3. PROGRAMAS DE VOLUNTARIADO REALIZADOS EN LOS ÚLTIMOS 2 AÑOS.  
 

Trabajo voluntario con dependencias de la Universidad de Colima, algunas Organizaciones de la 
Sociedad Civil (O.S.C. o A.C.) e Instituciones de Asistencia Privada (I.A.P.) del Estado de Colima con 
las que trabajamos en el desarrollo de proyectos sociales de participación voluntaria, son las siguientes:   
 
 Voluntariado de la Universidad de Colima  Albatros Centro de Desarrollo Integral I.A.P. 

 El Poder de tu Amor Sana al Prójimo I.A.P  Asilo de Ancianos Manzanillo, I.A.P. 

 Instituto Nacional de Desarrollo  y Creación de 

Ideas, A.C. 

 Asociación de Beneficiencia Privada de Colima 

I.A.P. “La Armonía, Casa del Adulto Mayor” 

 Asociación Civil Amiga del Niño Colimense I.A.P. " 

Hogar María Ángela" y “Hogar del Niño Colimense” 

 Centro de Promoción Humana y de Cultura de 

Colima (Albergue del Refugio) 

 Asociación de Ayuda, A.C. (Casa Hogar San José 

de los Huérfanos) 

 Dirección General de Atención al Sector Social y 

Productivo 

 Fundación Manantlán para la Biodiversidad de 

Occidente A.C. (MABIO) 

 Asociación de Estudiantes de Medicina de la 

Universidad de Colima (AEMUC) 

 Dirección General de Atención al Sector Social y 

Productivo 

 Grupo de Apoyo Amanecer I.A.P. 

 Comunidad Fraterna por una vida mejor I.A.P  Hogar de Amor y Protección al Niño A.C. 

 Centro de Integración Juvenil A.C. (CIJ)  La Casa de Socorrito Estancia Infantil I.A.P. 

 Voluntarias Vicentinas de Colima, I.A.P. “Asilo San 

Vicente de Paul” 

 Promotores Ciudadanos en Defensa y Respeto de 

los Derechos Humanos, PROCEDER A.C 

 Un paso hacia la recuperación I.A.P.  Sigue adelante siempre hay una luz I.A.P 

 Comunidad Fraterna por una vida mejor I.A.P   Asociación Creando Sonrisas 

 Hogar Brazos Abiertos I.A.P. 

 Cáritas Colima. I.A.P. 

 Asociación de Ostomizados de Colima I.A.P. 

 Fundación Mexicana de Autismo Tato, I.A.P. 

 

 Asociación de Centros Geriátricos de Colima A.C. 
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 Centro Especializado en Adicciones 

"Reconstruyendo la vida" RECOLAVI A.C 

 

 Asociación Mexicana de Ayuda a Niños con Cáncer 

de Colima (AMANC) 

 Asociación Ruta Inka Ari   Manuel Sandoval Vallarta (Secundaria Técnica 80) 

 Delegación Regional #2 de la Universidad de 

Colima 

 Usaer 18 (Unidad De Servicio De Apoyo A La 

Educación Regular) 

 Trocitos De Caramelo Colima A.C.  Círculo Cultural Karol Wojtyla 

 Un paso hacia la recuperación I.A.P.  Sigue adelante siempre hay una luz I.A.P 

 Centro de Desarrollo Comunitario Mirador de la 

Cumbre II  

 Comisión Nacional de Áreas Naturales Protegidas 

(CONANP) 

 Delegación Municipal Barra de Navidad del H. 

Ayuntamiento Constitucional de Cihuatlán, Jal. 

 Museo Universitario de Artes Populares María 

Teresa Pomar (MUAP) 

 Dirección de Servicios Bibliotecarios U de C  Oficina de Programas Internacionales (OPI) 

 Equinoterapia Integral de Colima A.C.  Protección Civil y Bomberos Cuauhtémoc, Colima 

 Escuela Primaria Francisco I Madero TM  Razón y corazón I.A.P. 

 Instituto Centro Estatal de Cancerología  Voluntariado de la Universidad de Colima 

 Juventud Colosio Estatal Colima  Albergues Cañeros del Ingenio Quesería 

 La Casa de Socorrito Estancia Infantil I.A.P.  Bruno Donamor's Iap 

 Kanik Información Sexual I.A.P.  CAICO: Centro de Atención Integral de Colima A.C. 

  

Coordinación de proyectos voluntarios conjuntamente con las dependencias y grupos universitarios:  

 Participación en los proyectos de la Asociación Nacional de Universidades e Instituciones 
de Educación Superior en México (ANUIES) en las ediciones 2009 y 2010.

1
 

 
Participación con el Programa de Voluntariado Universitario en Universidades Latinoamericanas desde 
2009: 

 http://www.ucol.mx/evuc/boletinprinc_may-jun09.php  
 http://www.ucol.mx/evuc/BOLETINJUL-AGO10/  

 

 

SEGUNDA PARTE: DATOS DEL PUESTO DE VOLUNTARIADO DEFINIDO 
 

4. OBJETIVOS DEL PUESTO 9 

 
Promover la reforestación al interior del campus Coquimatlán y su entorno inmediato. Las actividades 
de la persona voluntaria entran dentro de las acciones contempladas en la “Agenda Universitaria de 
Educación y Proyectos Estratégicos de Responsabilidad Ambiental”  que responde a la filosofía de 
gestión institucional de Educación con Responsabilidad Social. 

  

5. ACTORES/BENEFICIARIOS DE LA ACCIÓN VOLUNTARIA 

               
Comunidad universitaria en la Delegación Coquimatlán (aproximadamente 2500 personas): 
estudiantes, maestros, directivos y operarios de mantenimiento, habitantes de la periférica del campus, 
deportistas y peregrinos que transitan de Coquimatlán a Lo de Villa (alrededor de 500 personas).  

                                                      
1
 Mas información: 

 http://www.ucol.mx/evuc/BOLETINMAY-JUN09/pdfs/ARTPROYECTOSANUIES.pdf  

http://www.ucol.mx/evuc/BOLETINMAY-JUN09/pdfs/ARTPROYECTOSANUIES.pdf
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6. FUNCIONES DE LA PERSONA VOLUNTARIA. Desglose de tareas específicas que desarrollará de junio 
a diciembre de 2014 bajo la supervisión del tutor/-a asignado/-a 

 

La persona voluntaria apoyará en:   
 

 La selección y diseño paisajístico de los parajes a reforestar, del interior y exterior del campus, 
considerando la participación responsable de los beneficiarios del proyecto, con criterios de 
sustentabilidad (beneficio ambiental, social y económico). 

 Consensuar con los habitantes de la colonia vecina del campus, la selección de especies 
adecuadas a la reforestación de los espacios públicos. 

 Gestionar apoyos, de manera conjunta con autoridades universitarias y del Ayuntamiento de 
Coquimatán, para lograr la reforestación. Los apoyos podrán ser donaciones en financiamiento, 
planta o trabajo de personas voluntarios del campus y la colonia vecina que deseen participar en 
la plantación. 

 Apoyar en la capacitación de los voluntarios orientada a los principios de la plantación y 
mantenimiento sustentables, así como acerca de la Carta a la Tierra. 

 Producción de composta y humus, elaborado con productos orgánicos del campus. 

 Plantación conjuntamente con los voluntarios de la comunidad universitaria y los habitantes de la 
periferia. 
 

 

 

TERCERA PARTE: DATOS DE LA PERSONA VOLUNTARIA  
 

7. PERFIL ACADÉMICO y APTITUDES DE LA PERSONA VOLUNTARIA. Desglose del perfil académico 
así como de las capacidades técnicas y aptitudes o habilidades importantes. 

              

Perfil académico: Estudiante de Ingeniería ambiental o agrónomo, biólogo o diseñador paisajista. 

Capacidades/habilidades/ aptitudes:  

 Habilidades para gestionar grupos en el ámbito de la participación solidaria 

 Conocimiento básico de reforestación urbana sustentable 

 Actitud de empatía, capacidad para consensuar responsabilidades de los beneficiarios del 
proyecto de reforestación. 
 

8. INFORMACIÓN ADICIONAL.  

 
Apoyo o compromiso de la Organización para la integración de la persona voluntaria: 

 
 Artículos de oficina y equipo informático (incluido Internet). 
 Orientación a la llegada para una búsqueda rápida de un alojamiento durante su estancia.  

El período de la estancia de la persona voluntaria es dentro del período junio-diciembre de 2014. 
De ser confirmada de forma oficial la estancia del/la persona voluntaria en Colima, y de resultar 
elegida su Organización para recibirla, se les notificarán las fechas exactas. 

 


